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DISCRIMINATIONS, VIOLENCES ET HARCELEMENTS SONT
NON |NADMISSIBLES ET INTERDITS A L' UNIVERSITE (COMME AILLEURS)
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VICTIME @ TEMOIN, Si vous AVEZ un DOUTE,
VOUS POUVEZ EN PARLER!

NOUS VOUS ECOUTONS EN TOUTE CONFIDENTIALITE

@ UN SIGNALEMENT QU’EST-CE QUE C’EST ?

Clest Lo pnessilnlite de jonlen an keute confidentiolité de situotions
nicues de wislence , de fhoncilement eu. de discniminotien .

Cl'est £o. possililite d’ etne negu-e yon du pensennel Jevme & L' ecoute .

Clest £o possilrlite d’ etne accompogne.-e.
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POUR TOUTES —— UNE PRISE EN CHARGE COMPLETE —
ET TOUS

@ JE @ JE suis © JE suis
RACONTE ECOVTE-E ACCOMPAGNE-E

VICTIME eu TEMOIN = —
pndiyviaimiibalouiill VOS DONNEES SONT CONFIDENTIELLES ET PROTEGEES

RENDEZ-VOUS

EMENT D'ECOVUTE FAIRE CESSER
SIGNAL . e LA SITUATION
EN —
PRATIQUE @Lyon1 » .
! 7 PROTEGER
LA VICTIME
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! L'ANONYMAT NE PERMET PAS DE VOUS ACCOMPAGNER
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B SANTE, . PRATIQUES ou
HANDICAP, S, : CONVICTIONS

GARACTERISTIQUES 0, * 0, RELIGIEUSES
GENETIQUE >

OPINION
POLITIQUE,

ACTIVITES
SYNDICALES

PROPOS
eu GESTES

HARCELEMENT ¥
INJURIEUX

MORAL ou
SEXUEL

AGRESSION
PHYSIQUE ou
SEXVUELLE

NOUS SOMMES LA POUR VOUS ECOUTER
ET VOUS ACCOMPAGNER A 9 éﬁa‘mﬂ.

SIGNALEZ CES COMPORTEMENTS EN TOUTE CONFIDENTIALITE
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